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En Emilianano solo creemosen laagricultura organica
y biodindmica es la mejor forma de crear vinos, sino
que, estamos seguros que es una forma de vida
que nos ayuda a proyectar un futuro con respeto y

sabiduria.

Somos organicos por conviccién, por ideologia y

por amor.

Para nosotros, ser organicos es cuidar la naturaleza,
proteger el medio ambiente y valorar a las personas
que hacen posible que nuestros vinos lleguen a las

copas de quieres nos prefieren.

Somos organicos porque entendemos que cuidando
la tierra y sus frutos, la naturaleza puede expresarse

de una manera mas auténtica y Unica.

Y cuando la naturaleza se expresa, mueve al mundo,
despierta pasiones y provoca cambios. Nos abre
caminos para dar primeros pasos y nos inspira a crear

obras irrepetibles.

Por esto, seguiremos avanzando, innovando vy
trabajando con pasion cada dia, con la conviccién

de que el futuro, es organico.






La conexion con la naturaleza esta presente
en nuestro idioma. A veces, de manera mas
sutil y a veces de manera mas evidente, la
naturaleza nos invita a estar mas presentes
en el aqui ahora y a relacionarnos mejor con

nosotros mismos, con losdemasy con el todo.
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CERTIFICACIONES

CULTURA BIODINAMICO
ORCGANICA
CAMBIO BIENESTAR Y
CLIMATICO CALIDAD DE VIDA

AGUA

EQUIPO
PLANETA
SUMINISTRO
SUSTENTABLE
ECONOMIA COMERCIO
CIRCULAR REGENERATIVO JUSTO

GOBERNANZA



CULTURA BIODINAMICO
ORGANICA

4D REGENERATIVO
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La agricultura orgénica se sostiene de
la biodiversidad, procesos y ciclos de
la naturaleza, en vez de usar productos
quimicos sintéticos como fertilizantes,
pesticidas y herbicidas o productos

genéticamente modificados.

La agricultura organica es un sistema
de produccién que regenera la salud
de suelo, los ecosistemas y también a

las personas.

La agricultura organica es la base para
hablar de agricultura biodindmica o

agricultura regenerativa.
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EMILIANA ORGANIC VINEYARDS

NUESTRA ESTRATEGIA > ORGANICO > CULTURA ORGANICA

Desarrollar y promover la adopcion de una forma/
estilo de vida y trabajo basada en el entendimiento de
los benetficios de ser organicos mas alléd de una forma
de produccion agricola. Contribuyendo al desarrollo
del ser humano y reconectédndolo con la naturaleza,
a través de acciones que promuevan una actitud de

admiracion, respeto y proteccién hacia ella.

INICIATIVAS

- Charlas de difusion de agricultura organica a Universidades

- Capacitaciones de agricultura organica a colaboradores y clientes
- Alianza con Escuela Agroecoldgica Fundacién Origen

- Huertas y verduras organicas para los colaboradores

- Certificaciéon organica

DESAF10S

+ Crear un Comité Organico que

promueva la cultura y practicas
organicas en toda la compania 2024.
- Asegurar la certificacion organica
para el 100% de nuestros

vinedos y vinos.
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Practicas agricolas y enoldgicas basadas en la interaccién vy
colaboracion delosdistintosreinosde lanaturaleza (animal, vegetal,
mineral y humano), que generan un balance natural permitiendo

reflejar la calidad e individualidad denuestros vifiedos en cada

vino, entendiendo que todo esta conectado.

INICIATIVAS

- Elaboracién propia de preparados biodinamicos y compost
- Uso de coberteras de entrehileras

- Uso de Calendario Lunar biodindmico para practicas
agricolas y enoldgicas

- Integracién animal dentro del vinedo (oveja, vacas, gallinas)
- Miembros de la Asociacién Biodindmica de Chile y de las
Vinas Biodinamicas

- Asesorias de expertos biodinamicos: Vicent Masson

(preparados) y Bruno Follador (Compost)

DESAF10S

- Asegurar la certificacién biodindmica para el

100% de nuestros vifedos
- Educar a nuestros sobre los principios de la

agricultura biodindmica
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EMILIANA ORGANIC VINEYARDS

Practicas orientadas a la regeneracién de la salud de los suelos
y del ecosistema. Su base es la agricultura orgénica y tiene
como objetivos lograr impactos positivos como la fijacion de
carbono, el desarrollo de comunidades mas saludables, restaurar
biodiversidad, producciones resilientes al cambio climatico y
obtener productos mas cualitativos. No podemos hablar de

agricultura regenerativa sin hablar de agricultura organica.

NUESTRA ESTRATEGIA > ORGANICO > REGENERATIVO

INICIATIVAS

- Elaboracién propia de compost al 100% de nuestros residuos organicos
- Uso de coberteras de entrehileras y minima labranza

- Monitoreo constante de la salud de los suelos

- Lograr un sueldo digno (living wage) para todos nuestros colaboradores

- Contar con certificacion organica y comercio justo

DESAFI0

Lograr que el 100% de nuestros vinedos sean

certificados Regenerative Organic Certified al 2025







El desarrollo de la agricultura organica, asi como sus

beneficios para el planeta y las personas, depende de la

generacion de nuevo conocimiento e innovacion, por lo

que nos hemos propuesto ser lideres en el desarrollo de la
vitivinicultura organica, en estrecha colaboracién con

universidades y centros de investigacion.

INICIATIVAS

- Comité 1+D compuesto por equipos técnicos de distintas areas
- Colaboraciones en proyectos con distintas universidades y centros
de Investigaciéon: UOH, PUC, UChile, ClI, INIA, CERES, UCM

- Medicién gases efecto invernadero

- Mejora Compostaje

- Estrés Hidrico

- Levaduras Nativas

- Beneficios conversion a agricultura organica

- Crear un Area |+D durante el 2024
- Establecer una Alianza con un centro de investigacién

internacional al 2025



@)

LR

<
z
<
o
=
L

(ot -

£l
at

R Y




CAMBIO
CLIMATICO

BIODIVERSIDAD

PLANETA
AGUA

ECONOMIA
CIRCULAR
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A_I__ro planeta esta en peligroy nosotros también.
AC "ente enfrentamos una crisis climatica, de
biodiversidad, hidricay de desechos;y laagricultura
malllamada convencional poranoshasidocémplice

de estos problemas. Nuestro compromiso por

el planeta es ser organicos, porque planeamos

quedarnos. Estamos convencidos de

quesiendo organicos contribuimos en
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NUESTRA ESTRATEGIA > PLANETA > CAMBIO CLIMATICO

INICIATIVAS

- Instalacion de Paneles Solares

- Compra de energia renovable para bodegas

- Comprometidos con Science Based Target Initative (SBTi)

Estamos viviendo una crisis climatica sin precedentes. Por afios la . Medicién anual de nuestra Huella de Carbono

agricultura mal llamada convencional ha sido una de las mayores . Plan Reduccién Huella Carbono

causas de esta crisis, al ser una importante fuente de emisiones por . Estudio de flujo de carbono en suelos

la conversion de bosques a cultivos, el uso de agroquimicos y el - Uso de Botellas livianas (Ecoglass) para reducir emisiones

intensivo laboreo de los suelos. Es por esto que en Emiliana de transporte

DESAF10S

- Disminuir en 46% nuestras emisiones directas de gases de

nos hicimos cargo y somos parte de la solucion. Practicamos la

agricultura organica que promueve la fijacion de carbono en el
suelo, formando suelos vivos y saludables; usando insumos que

requieren menos energia en su produccién; y generando menos efecto invernadero al 2030

emisiones asociadas a los manejos. Ademas, nos comprometimos a \ - Garantizar que el 100% de energia eléctrica para los viiedos y
disminuir nuestras emisiones directas en un 46% al 2030, siendo asi parte de bodegas sea de fuentes renovables al 2026
Business Ambition for 1.5°C y Race to Zero al 2050.

SCIENCE

BASED

TARGETS

DRIVING AMBITIOUS CORPORATE CLIMATE ACTION






La biodiversidad es la variedad de vida,
incluyendo las especies, su genética y la
diversidad de ecosistemas. Es clave para la
vida en el planeta y para el funcionamiento
de los sistemas agricolas. La destruccio
de habitats, fragmentacion ecosistemas,
contaminacion de especies y sistemas
naturales con pesticidas y fertilizantes
toxicos sintéticos ha sido el resultado de

la agricultura convencional. Conociendo la

importancia de labiodiversidad y buscando
su proteccion, en Emiliana hacemos
agricultura organica, conectados con los
ciclos naturales, trabajando de la mano
con la naturaleza y respetando la vida en
todas sus formas. La agricultura organica
fomenta la biodiversidad, promueve el
reciclaje natural de nutrientes, protege los

polinizadores y el control de plagas por

enemigos naturales.

NUESTRA ESTRATEGIA > PLANETA > BIODIVERSIDAD

INICIATIVAS

- Planes gestién de biodiversidad

- Implementacién de corredores bioldgicos e islas de biodiversidad
- Vivero de reproduccion de especies nativas

- Uso de coberteras entrehileras

DESAFI0S

- Destinar al menos 5000 m2 a biodiversidad por cada hectarea de

vinedo plantado

- Declarar el Fundo Los Robles como Area Protegida - 2025
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EMILIANA ORGANIC VINEYARDS

El agua tiene un rol vital en el proceso de produccién de vinos,
asi como en la mayoria de las actividades humanas. La agricultura
organica contribuye al uso eficiente de agua, protegiendo
los suelos, aumentando su materia organica, mejorando su

capacidad de retencién hidrica y evitando su contaminacion.

NUESTRA ESTRATEGIA > PLANETA > AGUA

INICIATIVAS

- Uso sondas de monitoreo de humedad en suelos, bombas
Scholander y Modelos Kc ajustados a cada predio para determinar
requerimientos hidricos.

- Uso de riego tecnificado

- Monitoreo online de equipos de riego

- Reutilizacién de residuos industriales liquidos en los vifiedos

- Ahorro de agua en el lavado de barricas

DESAF10S

- Implementacion de planes de gestion de agua para

cada instalacion — 2026
- Contar con el 100% de los vifledos con riego

tecnificado




e

r
LA

i ,”,:.all..”‘./ ]

...“. i 7 L A% .r h 1 % R .... .”.q : . \ w _._.. : 1 \ | ..J_.._.i.’”_..r..-.. W.
'y " N gy v A" s ! ] % Y Y 2 = H I... ....*. d_... ._
b % A &y X ... il L, ’ i L, o el iy 5 ; ! J "l % i




NUESTRA ESTRATEGIA > PLANETA > ECONOMIA CIRCULAR

INICIATIVAS

- Uso de botellas livianas Ecoglass

- Uso de insumos con material reciclado

- Compostaje de los residups de vinificacion

- Puntos limpios en todas nuestras instalaciones

- Iniciativas de reutilizacion de materiales con emprendedores

locales (botellas, corchos, etc)

’ D
DESAFI0S

conlanaturaleza,enlaguenadaesconsideradounresiduo,manteniendo - EI 100% de nuestro packaging debe ser reusable,

Nuestra produccién organica se basa en un modelo circular trabajando

los materiales en uso y regenerando los sistemas naturales. Esto se ve compostable o reciclable al 2025

reflejado principalmente en le ciclaje de nutrientes (orujo, compost, - Todos nuestros productos deben contar con

suelo) regenerando nuestros suelos. Este modelo aplica a todas las instrucciones de reciclaje al 2025

areas de la empresa desde el disefio de packaging a la gestion de la - Compostar el 100% de nuestros residuos organicos
bodega y sus subproductos. - Reutilizar el 100% de nuestros residuos

industriales liquidos
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NUESTRA ESTRATEGIA > PERSONAS Y SOCIEDAD > BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA

INICIATIVAS

Opcién de Seguro Complementario de Salud a colaboradores
- Becas Técnicas a hijas e hijos de colaboradores que cumplan con los requisitos

- Desarrollo de Operativos Médicos y charlas de salud emocional

- Curso educacion financiera

- Donaciones a organizaciones comunitarias locales

DESAFT0S

- Implementar Programa de bienestar “Nuestra Calidad de Vida”

Nuestros colaboradores son la esencia de lo que hacemos. Su cuidado es uno de
nuestros principios por ser organicos. Trabajamos por mejorar su calidad de vida y

la de sus familias, abordando tanto su bienestar fisico, emocional, financiero como
- Desarrollar e Implementar Programa de Consumo Responsable

social. Entregamos condiciones difnas para que cada persona ejecute su trabajo en :
J para 9 P J ) “Moderation Tastes Better” 2024

las mejores condiciones y apoyamos el desarrollo de las comunidades locales.
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Grandes desafios requieren de equipos diversos
conformados por personas integras, capacitadas y
comprometidas coj nuestros valore: colaboracién,
respeto, motivacién, responsabilidad y honestidad.
Nuestro desafio como equipo es crear una cultura
organizacional organica que promueva el desarrollo

profesional, individual y colectivo.

INICIATIVAS

5

NUESTRA ESTRATEGIA > PERSONAS Y SOCIEDAD > EQUIPO k:

-

- Promover desarrollo ténico y profesional en colaboradores
- Mejorar continuamente condiciones de las instalaciones y hacerlas
inclusivas

- Contar con programa de benetficios para colaboradores

- Apoyar la libertar de asociacion

- Trabajar por todos los colaboradores tengan un sueldo digno
“living wage”

- Contar con codigo de ética y canal de denuncia en caso de

inclumplimiento

DESAF10S

- Desarrollar e implementar Estrategia de Diversidad, Equidad e
Inclusion a 2025

- Todos los trabajadores acceden a un sueldo digno 2028






NUESTRA ESTRATEGIA > PERSONAS Y SOCIEDAD > SUMINISTRO SUSTENTABLE

INICIATIVAS

Cambiar el modelo de produccién por uno sustentable basado en ser - Contar exclusivamente con proveedores de uva 100% organicos

organicos requiere un compromiso de todos los miembros de nuestra - Capacitar e implementar sobre el Cédigo de comportamiento proveedores y de Etica
cadena de valor. Cada uno de ellos es para nosotros un socio estratégico, - Capacitar sobre practicas de sustentabilidad

con el cual buscamos establecer relaciones de largo plazo y contianza en - Contar con canal de denuncia en caso de incumplimiento de los cédigos

las que compartamos nuestros valores.

- Desarrollar e implementar Programa “Proveedores Sustentables” 2025
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NUESTRA ESTRATEGIA > PERSONAS Y SOCIEDAD > COMERCIO JUSTO

INICIATIVAS

- Comité de colaboradores de

Comercio Justo

- Proyectos con Prima Comercio Justo

para colaboradores:

- Mejoramiento vivienda

En Emiliana nos comprometemos y certiticamos Comercio Justo Fairtrade ® porque  Eerdle @l esllie

creemos que es una forma de elaborar y comercializar productos, basada en criterios . Fondo solidario catastréfico

sociales, econdémicos y ecolégicamente éticos, que tiene como objetivo mejorar las . Fondo apoyo Comunidad

condiciones de vida.y bienestar de colaboradores, sus familias y la comunidad.  Ellslieiees Caraaie e @

- Mantencidn de la certificacion desde 2011

- Contar con la certificacion de

Comercio Justo para el 100%

de la operacién de Emiliana
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El compromiso de ser organicos, generando bienestar
colectivoparael planetaylaspersonasestaenelcentro

de nuestro modelo de negocios y su gobernanza.

Nos certificamos para dar credibilidad y confiabilidad

de nuestros compromisos con la sustentabilidad.

Empresa

®

Certificada
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ALINEADO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA ONU
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