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Libertad de asociación 
y negociación colectiva

Consumo
responsable

mejorar la calidad de vida
de nuestros trabajadores y sus familias mediante políticas e iniciativas

que beneficien su desarrollo y condiciones dignas de trabajo
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Respetamos el derecho de los 
trabajadores a formar sindicatos u 
otros tipos de asociaciones y a 
entablar negociaciones colectivas.

diversidad, inclusión 
y equidad de género

Creemos que las y los colaboradores deben 
ser tratados con igualdad, dignidad y 
respeto. Estamos comprometidos con el 
desarrollo de una política que promueve una 
cultura de diversidad, oportunidades, 
inclusión y equidad, rechazando cualquier 
acto de discriminación.

EDUCACIÓNSALUD

· Acceso a la educación superior a hijos de nuestros 
colaboradores.
· Promover y capacitar a nuestros colaboradores sobre 
agricultura orgánica.

Estamos comprometidos con el 
consumo moderado de alcohol, 
razón por la cual somos parte de 
Wine in Moderation, ayudando 
a educar y promover esta causa. 

· Seguro complementario de salud opcional para todos los 
trabajadores.
· Exámenes preventivos en todas nuestras instalaciones.
· Charlas y actividades que fomentan una Vida Saludable.
· Asistencia para cirugías de alta complejidad.



garantizando condiciones de desarrollo humano para nuestros colaboradores y comunidades

En Emiliana nos comprometemos y certificamos 
Comercio Justo Fairtrade® porque creemos que 
es una forma de elaborar y comercializar productos, 
basada en criterios sociales, económicos y 
ecológicamente éticos, que tiene como objetivo 
mejorar las condiciones de vida y bienestar de 
colaboradores, sus familias y la comunidad.

MEJORAMIENTO VIVIENDA | Proyecto ícono y principal 
línea de trabajo de Comercio Justo de Emiliana. Busca mejorar la 
condición habitacional de los trabajadores, para lograr que todos 
vivan bajo estándares mínimos de habitabilidad.

Viña pionera en Chile, con el mayor número 
de trabajadores y superficie de Chile.

recibidos entre 
2011-2021 para 
distintos 
proyectos.

fortalecer y promover el comercio justo
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1o años comercio justo

algunos de nuestros proyectos

FONDO DE SALUD | Proyecto que busca mejorar el acceso 
a salud para trabajadores y sus familias.

FONDO SOLIDARIO | Proyecto que busca asistir al 
trabajador en caso de sufrir algún evento catastrófico, ya sea de 
salud o material.

BIBLIOTECA EMILIANA | Proyecto que consiste en la 
creación de una biblioteca colectiva con los libros solicitados por 
los colegios de los hijos de los socios.

MILLONES (CLP)
$381,7 INICIATIVAS COMUNITARIAS/COLECTIVAS | Proyecto 

que busca el impacto positivo y el desarrollo colectivo interno y 
en comunidades aledañas.



desarrollo
comunitario

generar un impacto positivo
en comunidades y stakeholders
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mediante el trabajo conjunto y apoyo de iniciativas que promuevan
la agricultura orgánica y el desarollo comunitario

Trabajar con las organizaciones 
sociales locales apoyando iniciativas 
para su desarrollo sustentable

proyectos

Centro Comunitario “José 
Guilisasti”, en La Vinilla, Casablanca. 
Proyecto que busca equipar y activar 
este espacio para la comunidad, 
mediante talleres e infraestructura.

cultura
orgánica

Fomentamos la agricultura orgánica, 
mediante la difusión de sus prácticas y 
beneficios a nuestros colaboradores, 
productores, universidades y colegios.


